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	RELATÓRIO DE ATIVIDADES REALIZADAS (reuniões, oficinas, seminários, etc.) 
Relatório de Reunião
Local: Hospital e Maternidade Luísa de Marillac 

	PROJETO: QUALIFICAÇÃO DO MODELO DE GESTÃO EM MATERNIDADES ESTRATÉGICAS NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE MATERNA E NEONATAL.

	META: Elaborar 51 Planos de Ação e Monitoramento para a melhoria da qualidade da gestão e atenção em maternidades definidas pelo MS como estratégicas para a redução da mortalidade materna e neonatal.

	NOME DA ATIVIDADE: Disponibilizar apoio institucional para elaboração, implementação e monitoramento dos Planos de Ação.


	OBJETIVO DA ATIVIDADE: Fortalecer as competências gestoras para qualificação do cuidado e gestão da Rede de Cuidado Obstétrico e Neonatal.

	Pauta:  
A presente reunião teve como objetivo principal a revisão e atualização conjunta do Plano de Ação, com a inserção dos avanços e desenvolvimentos ocorridos durante a primeira quinzena do mês de abril, bem como a definição de encaminhamentos para as próximas etapas.

	Lista de presença - participante e instituição
· Kátia Yumi Uchimura: Apoiadora de Gestão de Maternidades (AGM PR – IFF/FIOCRUZ/MS)
· Victor Miranda: Representante do Setor de Qualidade do Hospital e Maternidade Luísa de Marillac (HMLM)
· Alessandra Araujo: Coordenação de Enfermagem
· Marilde da Silva: Coordenação de Segurança do Paciente
· Clarice de Oliveira: Coordenação de Enfermagem da Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTIN)

	Relato da discussão, pontos abordados na reunião: 
A reunião foi iniciada com a revisão conjunta do Plano de Ação, permitindo a inserção e discussão das atualizações referentes à primeira quinzena do mês de abril. Dentre os principais avanços em relação à última reunião, destacam-se:
· Protocolo de Indicação de Parto Cirúrgico: A lista de indicações está redigida e o próximo passo será testá-la para padronização de protocolo e treinamento das equipes médicas.
· Contratação de Pediatra Horizontal para UTIN: Houve aumento no quadro de pediatras (até o momento 1 pediatra neonatologista) para que um profissional da equipe possa se dedicar diariamente para a UTIN. 
· Aquisição de Celular Corporativo: Foi realizada a aquisição de um celular corporativo, de uso exclusivo da equipe médica de Ginecologia e Obstetrícia (GO), destinado ao Time de Resposta Rápida (TRR).
· Revisão do Protocolo e Treinamentos de TRR: A revisão do protocolo do TRR foi realizada. Alguns ajustes estão previstos e ainda no mês de abril serão realizados os treinamentos.
· Relatório Mensal de Monitoramento de Uso das Caixas: Foi criado um relatório mensal de monitoramento do uso das caixas kit, que será monitorado pela farmácia e enviado para as áreas mensalmente. Foi criado pela RT da Farmácia um modelo de dispensação dos kits de sulfatação e hemorragia, os quais estão disponíveis nas farmácias satélites do Centro Obstétrico e Centro Cirúrgico.
· Protocolo de Elegibilidade para Transferência Interna à UTI Adulto: O protocolo de elegibilidade para transferência interna à UTI adulto foi descrito e finalizado, aguardando validação final pelo Setor de Qualidade. Previsão final de abril.
· Adesão ao SMCON: O colaborador responsável por alimentar o Sistema de Monitoramento do Cuidado Obstétrico e Neonatal (SMCON) foi contratado e já atuando. 
· Alinhamento com Equipes de APS: Kátia agendou uma reunião com Everson (SMS Curitiba) e Carolina Poliquesi (SESA-PR) para o dia 20 de maio, às 10:00, no HMLM, com o objetivo de alinhar as ações com as equipes da Atenção Primária à Saúde (APS).
· Material sobre Condutas em Pós-Datismo: Atendendo a uma solicitação da Dra. Danielle Schulz, Kátia informou Dra. Danielle que os protocolos utilizados para esse tema são os do American College of Obstetrics e Royal College of Obstetrics

	Encaminhamentos: 
Para a continuidade dos trabalhos, foram definidos os seguintes encaminhamentos:
· SMCON: Kátia reenviará informações para a adesão. A adesão iniciará com o componente neonatal. Posteriormente, a adesão contemplará os componentes parto e abortamento. Alessandra enviará documentação de adesão ao IFF/FIOCRUZ até o final do mês de abril ou assim que a SMS assinar. 
· Protocolo de Elegibilidade para Transferência Interna à UTI Adulto: validação final pelo Setor de Qualidade até o final de abril.
· Próxima Reunião: Foi agendada uma reunião para o dia 30 de abril, às 14:00.

	Data e horário ou período de realização da atividade:  16 de abril de 2026, às 14h00
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