Relatório de Reunião de Planejamento
Local: Maternidade do Complexo Hospitalar do Trabalhador 
Data: 20 de janeiro de 2026
1. Participantes
· Kátia Yumi Uchimura: Apoiadora de Gestão de Maternidades (AGM PR – IFF/FIOCRUZ/MS)
· Laura França Pereira: Enfermeira e Gerente da Maternidade
· Fabio Henrique da Silva: Enfermeiro e Coordenador da Maternidade
· Mariane Cavalheiro Bially: Gerente da Diretoria Técnica
· Roseli B. Diniz: Coordenadora de Enfermagem da Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTIN)
· Bruno Jagher Fogaça: Ginecologista e Obstetra
· Erika Ferreira Oliveira: Enfermeira do Núcleo de Qualidade e Segurança do Paciente
· Juliana Eliza: Núcleo de Qualidade e Segurança do Paciente
· Giovana Carmelo Pedroso: Residente de Enfermagem Obstétrica (R2 EO)
· Patricia Moura de Santana: Enfermeira Obstétrica
· Glaucia Gonçalves: Enfermeira da Coordenação da Saúde da Mulher (SESA)

2. Objetivo da Reunião
A presente reunião de planejamento teve como objetivo principal avançar na construção do plano de ação, discutir protocolos e definir os próximos passos para a implementação das ações propostas.

3. Desenvolvimento da Reunião
A reunião foi iniciada com a apresentação da Estratégia QUALIFICAÇÃO DO MODELO DE GESTÃO E ATENÇÃO EM MATERNIDADES ESTRATÉGICAS DA REDE ALYNE, delineando os princípios e objetivos do programa. Em seguida, foi apresentada a linha do tempo da construção do Plano de Ação, contextualizando os avanços realizados desde a reunião anterior, ocorrida em 13 de janeiro de 2026.
O Enfermeiro Fabio Henrique da Silva apresentou a planilha do plano de ação, detalhando o progresso em seu preenchimento. Na sequência, foi apresentado o protocolo de admissão no Centro de Parto Normal (CPNi), que se encontra em fase de homologação. Este protocolo representa a primeira ação estratégica para o enfrentamento do desafio "Totalidade dos partos e nascimentos elegíveis ocorrendo em ambientes PPP (Pré-parto, Parto e Puerpério)".
A Enfermeira Glaucia Gonçalves, representando a SESA, aportou contribuições técnicas ao documento, ressaltando a importância de protocolos que contemplem a atuação multiprofissional, envolvendo tanto a equipe de enfermagem quanto a médica. Adicionalmente, pontuou que diversas condições da gestante abordadas no protocolo correspondem a urgências obstétricas, para as quais ainda não existem protocolos assistenciais elaborados na instituição. A equipe do Complexo Hospitalar do Trabalhador (CHT) manifestou concordância com a necessidade de elaborar e implementar tais protocolos. Para subsidiar o processo, foi sugerida a utilização do instrumento para análise situacional das urgências obstétricas, aplicado às maternidades apoiadas, o que foi prontamente aceito pela equipe.
Em relação ao desafio da "totalidade dos partos e nascimentos elegíveis ocorrendo em ambientes PPP", foram propostas outras duas ações complementares: o Monitoramento de dados de admissão e o Monitoramento do "por que" não foi para o CPNi. Para endereçar estas questões, o mapeamento de processos será iniciado no setor de admissão.
Todas as informações referentes aos demais desafios presentes na matriz de plano de ação (incluindo ações propostas, prazos, metodologia e responsáveis) foram definidas durante a reunião.
O Dr. Bruno Jagher Fogaça informou que apresentará o protocolo de indicação de cesárea, uma ação estratégica para o enfrentamento do desafio "Estratégias para indicação adequada de Cesárea", no mês de fevereiro.

4. Encaminhamentos e Próximos Passos
Para a continuidade do plano de trabalho, foram definidos os seguintes encaminhamentos:
· Apresentação do Mapeamento de Processos: O primeiro esboço do mapeamento de processos será apresentado em reunião agendada para o dia 28 de janeiro de 2026.
· Reuniões do Colegiado Gestor: As reuniões do Colegiado Gestor (ainda não formalizado), destinadas a discutir os indicadores da maternidade, ocorrerão mensalmente, sempre nas terceiras terças-feiras de cada mês. A primeira reunião será realizada no dia 24 de fevereiro de 2026, devido ao feriado de carnaval.
· Participação da SESA: A Secretaria de Estado da Saúde (SESA) confirmou sua participação nas reuniões do colegiado gestor.

